道县人民代表大会常务委员会

2024年部门整体资产绩效自评报告
一、基本情况

（一）部门（单位）基本情况

1、职能职责

1.在本行政区域内，保证宪法、法律、行政法规和上级人民代表大会及其常务委员会决议、决定的遵守和执行。

2.领导或者主持本级人民代表大会代表的选举。

3.召集本级人民代表大会。

4.讨论、决定本行政区域内的政治、经济、教育、科学、文化、卫生、城市建设和环境资源保护、民政等工作的重大事项。

5.根据本级人民政府的建议，决定对本行政区域内的国民经济和社会发展计划、财政预算的部分变更。

6.监督本级人民政府、人民法院和人民检察院的工作，联系本级人民代表大会代表，受理人民群众对上述机关和国家工作人员的申诉意见。

7.撤销下一级人民代表大会不适当的决议。

8.撤销本级人民政府不适当的决定和命令。

9.在本级人民代表大会闭会期间，决定副县长的个别任免；在县长、人民法院院长、人民检察院检察长因故不能担任职务的时候，从本级人民政府、人民法院、人民检察院副职领导人员中决定代理人选。决定代理检察长，须报上一级人民检察院和人民代表大会常务委员会备案。

10.根据县长的提名，决定本级人民政府工作部门主任、局长的任免。

11.按照人民法院组织法和人民检察院组织法的规定，任免人民法院副院长、庭长、副庭长、审判委员会委员、审判员，任免人民检察院副检察长、检察委员会委员、检察员。

12.在本级人民代表大会闭会期间，决定撤销个别副县长的职务；决定撤销由它任命的本级人民政府其他组成人员和人民法院副院长、庭长、副庭长、审判委员会委员、审判员，任免人民检察院副检察长、检察委员会委员、检察员。

13.在本级人民代表大会闭会期间，补选上一级人民代表大会出缺的代表和罢免个别代表。

14.决定授予地方的荣誉称号。

2、机构设置

根据机构改革的要求，道县人民代表大会设监察和司法委员会、财政经济委员会、教育科学文化卫生委员会、社会建设委员会、农业农村委员会、环境和资源保护委员会、民族宗教外事委员会等7个专门委员会，常委会设办公室、选举任免联络工作委员会等2个常设机构和一个事业单位（信息中心）。编制人数为34人，其中行政编制29人（含机关工勤编4人），事业编制5人。人大机关现有在职人员47人，其中副处级以上干部16人，正副科级干部20人（其中八级职员1人），其他11人（其中公务员1人，机关工勤人员7人，事业人员3人）。离退休人员35人。

3、决算单位构成

道县人民代表大会常务委员会2024年部门决算汇总公开单位构成包括：部门单位本级。

（二）部门（单位）年度整体支出绩效目标

1、强化政治建设，全力打造“四个机关”，严格落实党风廉政建设和意识形态工作两个责任制。

2、围绕县委“1251”行动计划，及时审议重大事项，依法作出决定决议，推动县委“四个十”工作部署落实落地。

3、持续推动代表联络站建设，深入开展双联工和、我为群众办实事工作，强化代表建议督办。

4、进一步深化对计划、预算执行和决算的审查监督，提升预算执行率和审计问题整改率，持续推进人大预算审查监督重点向支出预算和财政政策拓展，积极开展调研和视察。

5、加强执法检查和立法调研，听取和审议法检两院专项工作报告，加强规范性文件备案。

6、其他任务及工作。。

二、一般公共预算支出情况

（一）基本支出情况

 2024年基本支出数为1026.85万元，是指为保障单位机构正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出，包括用于基本工资、津贴补贴等人员经费以及办公费、印刷费、水电费、办公设备购置等日常工作运转经费。

1.工资福利支出。全年工资福利支出共计607.98万元，其中：基本工资233.19万元，津贴补贴92.71万元，奖金145.92万元，绩效工资6.55万元，基本养老、医疗保险缴费54.44万元,职业年金2.12万元，职工基本医疗保险缴费29.65万元，其他社会保障缴费1.52万元。

2.一般商品和服务支出。商品和服务支出共计91.26万元，用于人大机关及专委会日常办公工作开支。其中：办公费11.38万元，印刷费2.3万元，差旅费0.76万元，维护费9.3万元，培训费0.51万元，公务接待费5.8万元，劳务费6.38万元，工会经费14.34万元，福利费13.27万元，其他交通费21.33万元，其他商品和服务支出5.89万元。

3.对个人和家庭的支出21.19万元，为抚恤金和遗属生活补助。

（二）项目支出情况

项目支出数为289.91万元，其中：人大会议专项经费105.5万元，人大代表履职培训27.24万元，工作调研经费15.28万元；人大代表及委员活动、例会经费59.97万元；8个专门委室工作经费24万元；四行活动专项经费11.63万元；五级人大代表“联系群众办实事”6.74万元；代表议案建议意见督办经费1.35万元；人大公报及网站维护费5.43万元，双联工作1.88万元等。

三、政府性基金预算支出情况

无。

四、国有资本经营预算支出情况
无。

五、社会保险基金预算支出情况

无。    

六、部门整体支出绩效情况
一是始终坚持党的全面领导这一最高原则。县人大常委会坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想领航定向，认真学习贯彻党的二十大和二十届二中、三中全会精神，始终将学习贯彻落实习近平总书记重要讲话和指示批示精神作为“第一议题”，切实增强“四个意识”、坚定“四个自信”、捍卫“两个确立”、做到“两个维护”。全年理论学习中心组集体学习12次、第一议题学习30次。严格执行重大事项请示报告制度，向县委请示报告重大问题、重要事项、重点工作13件次。扎实开展党纪学习教育活动，组织专题学习研讨4次，使党纪学习教育成为推动人大工作高质量发展的有效举措。

二是始终坚持人民代表大会制度这一根本政治制度。人民代表大会制度是我国的根本政治制度，在其建立70周年之际，我们协助县委召开庆祝人民代表大会制度建立70周年座谈会。同时，常委会组织开展“礼赞七十年奋进新征程”主题演讲比赛、人大代表履职“七个一”主题活动等，广泛传播道县人大好声音，奠定了人大工作坚实的民意基础，增强制度自信。

三是始终坚持发展全过程人民民主这一本质要求。始终尊重和保证人民的选举权，共依法补选县十八届人大代表14名，完成人事任免141人次。完善民主民意表达平台和载体，健全代表深度参与监督、现场视察等工作机制。实施乡镇民生实事人大代表票决制，共票决出总投资2.8亿元的39个民生实事项目。

四是始终坚持服务发展大局这一鲜明主题。全面对标党的二十届三中全会精神，聚焦县委十三届七、八次全会提出的目标要求，谋划布局常委会各项工作，做到行使监督、决定、任免等职权围绕县委中心，开展调研、视察、执法检查等活动紧扣高质量发展。

五是始终坚持守正创新这一方法路径。一年来，县人大常委会坚持在守正中创新、在创新中发展，不断探索推动工作的新思路新模式新办法，着力打造具有道县辨识度的人大工作名片。探索人大监督与纪检监察、审计监督贯通融合的实践路径，致力提升人大监督质效。创新财政预算联网监督工作机制，实现对预算全口径、全过程、全流程联网监督。人大纪检审计融合监督工作被《人民之友》杂志推介，道县人大财政预算联网监督在全省人大财政预算工作座谈会上被通报表扬。

一年来,县人大常委会围绕高质量发展这一主题，推动各项工作提质增效,做到中央有号召、人大有行动，县委有部署、人大有落实，人民有呼声、人大有回应，以实绩实效诠释忠诚担当。
七、存在的问题及原因分析

年末决算与年初预算存在一定差异，主要是因为按县财政要求严格落实“过紧日子”精神，压缩工作经费。  

八、下一步改进措施
严格按照《会计法》、《新政府会计制度》、《行政单位财务规则》等规定执行财务核算，并结合实际情况，完整、准确地披露相关信息，做到决算与预算相衔接。

加强往来款项的管理，按月对帐，固定资产按时盘点，加强资金使用效率和保证资产安全。

九、绩效自评结果拟应用和公开情况
按要求及时公开。

其他需要说明的情况：无。

